
身元保証契約書

社会福祉法人●●●● 特別養護老人ホーム●●●●（以下「甲」と記載

する。）と、身元保証人●●●●（以下「乙」と記載する。）とは、甲が

その業務のため雇用する職員●●●●（以下「丙」と記載する。）の身元

保証に関し、身元保証ニ関スル法律に則って、次のとおり契約する。

第 1条  乙は甲に対し、身元保証人として、丙が甲の就業規則及び諸規

則を遵守し、忠実に勤務することを保証する。

第 2条  丙が甲丙間の雇用契約に違反し、故意または過失によって、甲

に金銭上、業務上及び信用上の損害を負わせたときは、乙は甲

に対し、金●●●万円を限度として、直ちに丙と連帯して、損

害額を賠償する。

第 3条 本契約の存続期間は、本契約成立の日から 5年間とする。

●●●●年●月●日

甲（使用者）

社会福祉法人　●●●●

理事長　●●●●　　　　印

乙（身元保証人）

住所・電話番号

●●●●●●●●

勤務先（名称・所在地・電話番号）

●●●●●●●●

氏名　●●●● 印


